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Amnesty: Mäns våld mot 
kvinnor

Regeringens skrivelse 
2007/08:39

Brottsförebyggande rådet

Folkhälsoinstitutet:
I huvudsak män slår

Facebook-grupp

Kan män misshandlas av 
kvinnor?

“Kunskap saknas”

Medias bild

Kvinnor är alltid offer

Män är alltid förövare

Om en kvinna slår sin man är det i 
självförsvar

Partnervåld är ett uttryck för 
könsmaktsordning
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Forskningsrapport (I)

British Home Office Research Study 
191 (dvs ett brittiskt 
regeringsdepartement)

Catriona Mirrlees-Black (1996/99)

>16000 personer intervjuades

Forskningsrapport (II)

Vold i parforhold - ulike perspektiver

Thomas Haaland, S-E Clausen, Berit 
Schei (2005)

Första landsomfattande 
undersökningen i Norge

7600 personer mellan 20-54 år

Forskningsrapport (III)

National Family Violence Survey(USA)

Murray A. Straus, Richard J. Gelles, 
Suzanne K. Steinmetz (1976 och 1986)

>8000 personer intervjuades

Forskningsrapport (IV)

Svensk pilotstudie av 900 
högskolestuderande

Peter Gill och Carita Remahl (2005), 
Högskolan i Gävle

Ej tillräcklig kvalitet

Forskningsrapport (V)

Domestic Violence in Australia

Bruce Headey, Dorothy Scott, David de 
Vaus (1997)

1643 personer

Forskningsrapport (VI)

Dunedin Multidisciplinary Health and 
Development Study (Nya Zealand)

Kohort födda 1972-73, 1037 personer

Hög kvalitet på svaren tack vare kohort

Forskningsrapport (VII)

Olika översiktsartiklar

Denise A. Hines, Kathleen Malley-
Morrison (2001)

Malcolm J. George (1994)

Våld: totalt sett
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Partnervåld: utsatta 
senaste året

4,2% av kvinnor och 4,2% av män (UK)

3,7% av kvinnor och 5,7% av män 
(Austr)

5,7% av kvinnor och 5,6% av män 
(Norge)

Partnervåld: utsatta 
genom livet

23% av kvinnor och 15% av män (UK)

27,2% av kvinnorna, 21,8% av männen 
(Norge)

Vem initierar våldet?

Män och kvinnor initierar lika ofta 
(Straus 2005)

C:a hälften av fallen består av bilateralt 
våld, där förövarrollen skiftar 
kontinuerligt (Straus)

Män och kvinnor står lika ofta för 
unilateralt våld (Straus)

Vem får fysiska skador?

Tre gånger vanligare att kvinnor blir 
skadade (Straus, USA)
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Känslomässig reaktion

Hur uppstår våldet?

Psyk. mekanismer

Lägre “assertion scores” hos 
våldsamma män och kvinnor (O’Leary, 
Curley, 1986)

Känsla av maktlöshet är viktig (Eva 
Axelsen, 1990 - forskning på män)

Straus forskning visar att bägge könen 
vill uppnå “coercive control”

Trenden för partnervåld 
(I)

Nya Zealand, studie på 21-åringar

Av männen var 72% drogmissbrukare, 
51% angripit någon ytterligare

Ej samma mönster hos kvinnor

Trenden för partnervåld 
(II)

Amerikanska studier (O’Leary 1989, 
Morse 1995, Simonelli & Ingram 1998) 
tyder på att kvinnor är mer våldsamma 
än män bland yngre par

Resultat av folkbildning och 
polisinsatser?

Hur ofta stannar den som 
är misshandlad?

Män stannar oftare (56% mot  39%), enl 
norsk undersökning

Förståeligt att kvinnor lämnar oftare 
eftersom de får mer skador och känner 
sig mer hotade

Dödligt våld mot kvinnor

Mikael Rying: Inte vilka män som helst

17 kvinnor per år, minskning med 30% 
sedan 70-talet

80% av männen psykiskt sjuka eller 
störda, 60% tidigare brottslingar, 50% 
alkoholmissbrukare
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Sammanfattning

Partnervåld är ett allvarligt 
samhällsproblem för bägge könen

Kvinnor drabbas hårdare p g a mäns 
muskelstyrka (mer skador, mer rädsla)

Kvinnor oftare kroniskt utsatta

Mäns lidande är osynliggjort på
samhällsnivå

Varför skiljer sig medias 
bild och forskningens?

Män och kvinnor slår p g a psykosociala 
besvär + för att återta kontroll, dessa 
faktorer drabbar bägge könen

Brottsstatistiken är missvisande. Män 
anmäler inte, och kvinnor får mer 
skador

Utanför hemmet är det män som slår

Varför slår kvinnor just i 
hemmet?

Hemmet är traditionellt sett kvinnans 
domän, därmed större sannolikhet att 
kvinnor släpper ut sin aggression där

Fysiskt våld i hemmet är en förlängning 
av psykiskt våld

Kvinnor vet att det är relativt “riskfritt” att 
slå

Psykiskt våld

Enorm brist på forskning bland vuxna

Forskningen endast gjord på kvinnor 
(PMWI, Index of Spouse Abuse, Index 
of Psychological Abuse, osv)

En enda studie, på college-elever i USA 
(Kasian, Painter, 1992)

Bland barn försvinner könsskillnaderna i 
aggressivitet när man inkluderar 
psykiskt våld

Ju mer psykiskt våld, desto mer fysiskt 
våld (Straus 1974, Straus & Smith 
1990)

Psykiskt våld kan leda till påverkan på
hjärnans struktur och funktion

Akut behov av mer forskning

Nya perspektiv på
könsroller

Maslows behovstrappa
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Historiska perspektiv (I)

Fysiska behov, dvs hitta mat

Stenåldern: samla och jaga

Jordbruk med plog

Historiska perspektiv(II)

Kamp om inflytande mellan olika 
samhällen

Vikten av att trygga nästa generation

Kvinnor skyddas, män kan riskera livet

Könsrollerna en konsekvens av 
människors dåvarande behov

Nutida perspektiv

Bägge könsrollerna har för- och 
nackdelar

Ekonomiskt kapital --- psykosocialt 
kapital

Det kostar att dominera på
arbetsmarknaden (farlighet, tidsaspekt)

Nutida perspektiv

Lönegapet

Sjukvården

Dubbelarbete

Biologi

Straffsatser

Skolor + universitet
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Behandling av våld i nära 
relationer

Michael Högberg
michael@hogberg.org

www.hogberg.org

www.uppat.se

© Michael Högberg www.hogberg.org

Upplägg

 Definition av våld

 Grundläggande Konflikthanteringsteori

 KBT (Kognitiv Beteendeterapi)

 Metoder applicerade på konkreta fall
 Utövare / Utsatt

 Diskussion 

© Michael Högberg www.hogberg.org

© Michael Högberg www.hogberg.org

DETDET

LSS Lagen om stLSS Lagen om stööd och serviced och service

HO HO –– HandikappsombudsmannenHandikappsombudsmannen

VIVI

Socialt relationsbyggandeSocialt relationsbyggande

FloorFloor Time Time ((Autism teaching and 
play therapy methods)

…metoder med fokus pmetoder med fokus påå det sociala det sociala 
samspelet.samspelet.

JAGETSJAGETS
Yttre/GYttre/Gööranderande

Motorisk problematikMotorisk problematik

MedicineringMedicinering
ConcertaConcerta, , RitalinRitalin, Adderall XR, , Adderall XR, 
MethylfenidatMethylfenidat, Amfetaminer, Amfetaminer……

Massage, akupunktur Massage, akupunktur 

JAGJAG
TTäänker/Knker/Käännernner

Varsebli sitt eget handikapp.Varsebli sitt eget handikapp.

IBI  IBI  (Intensive Behaviour Intervention)
metoder med fokus pmetoder med fokus påå

kognitionstrkognitionsträäningning

Individens inreIndividens inre Individens yttreIndividens yttre

GruppenGruppen SamhSamhäälletllet

© Michael Högberg www.hogberg.org

DETDET
PolisenPolisen

Regler och lagarRegler och lagar

KvinnoKvinno-- mansjourermansjourer

Sociala myndigheterna Sociala myndigheterna 

SjukvSjukvåårdenrden

FFööretagshretagshäälsovlsovåårdrd

FFöörsrsääkringskassankringskassan

VIVI
StStöödgrupperdgrupper

FamiljebehandlingFamiljebehandling

Caring DadsCaring Dads

Socialt Socialt relationsbygganderelationsbyggande

Familj och vFamilj och väännernner

Katreena Scott klientloggKatreena Scott klientlogg
Metoder med fokus på det sociala 

samspelet.

JAGETSJAGETS
Yttre/GYttre/Gööranderande

AvslappningAvslappning

MedicineringMedicinering

Fysiska miljFysiska miljöönn

JAGJAG

TTäänker/Knker/Käännernner

TerapiTerapi

VarsebliVarsebli

KognitionstrKognitionsträäningning

DVSADVSA

SWAWSSWAWS

Individens inreIndividens inre Individens yttreIndividens yttre

GruppenGruppen SamhSamhäälletllet

© Michael Högberg www.hogberg.org

FFöörräändringndring

1. Oreflekterat (subjekt)

2. Varsebli (objekt)

3. Analysera

4. Transformera

(Robert Kegan)

© Michael Högberg www.hogberg.org

Funktion Funktion -- FFäärdighet rdighet –– KonsekvensKonsekvens

 Vilken funktion har beteendet?

 Har personen tillräckliga färdigheter?
 a) Konsten att ge sig (med bibehållen värdighet)

 b) Hur man ber om något

 c) Hur man kan göra när man blir tillrättavisad

 d) Hur man förhandlar vid konflikter

 Finns, förstås och följs regler och 
konsekvenser?
 Negativ                                     Positiv 

förstärkning förstärkning.

© Michael Högberg www.hogberg.org

VAD ÄR VÅLD?

 Fysiskt våld

 Psykiskt våld

 Sexuellt våld

 Materiellt våld

 Ekonomiskt våld

© Michael Högberg www.hogberg.org
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FFöörräändringndring

1. Oreflekterat (subjekt)

2. Varsebli (objekt)

3. Analysera

4. Transformera

(Robert Kegan)

© Michael Högberg www.hogberg.org

Varseblivning

 Normaliseringsprocess

 Kultur

 PMWI (Psychological Malteatment of Women Inventory)

 SWAWS (Severity of Violence Against Women Scale)

 DA (Danger Assessment, Jacquelyn C. Campbell, PhD ) 

 Konfliktstil

© Michael Högberg www.hogberg.org

© Michael Högberg www.hogberg.org

De fem förändringsstadierna

 1. Man ser inte situationen eller sina egna 
beteenden som ett problem

 2. Man uppfattar situationen eller sina egna 
beteenden som ett problem

 3. Man överväger att förändra situationen eller 
sina egna beteenden

 4. Man agerar för att förändra situationen eller 
sina egna beteenden

 5. Man agerar för vidmakthålla de uppnådda 
förändringarna

© Michael Högberg www.hogberg.org

Förändringsprocess i fem stadier för 
våldsutsatta 

 1. Inte medveten om att vara utsatt för våld/övergrepp 
och/eller inte motiverad att förändra sin situation.
 Tänker att det är normalt med våld i nära relationer.
 Finner olika ursäkter för att partnern använder våld/övergrepp
 Ser sig själv som kapabel att hantera situationen.

 2. Medveten om att vara utsatt för våld/övergrepp. Ser 
situationen som ett problem
 Ser partnerns beteenden som okontrollerade
 Lägger märke till och reagerar för att andra inte begår 

våld/övergrepp i sina relationer.
 Känner sig mindre älskad
 Känner sig mer fångad
 Ifrågasätter att våld/övergrepp verkligen är kärlek

© Michael Högberg www.hogberg.org

 3. Medveten om att hon/han är utsatt för våld/övergrepp. Planerar för 
förändring för att få stopp på detta.
 Hittar vissa vägar att undvika våld/övergrepp.
 Tar reda på hur man anmäler för polis
 Pratar med andra om sina svårigheter
 Kollar upp möjligheter till bostadsbyte
 Gömmer undan pengar, nycklar papper, skriver hemlig dagbok att använda för 

bevisning.

 4. Gör konkreta handlingar som förändrar sin situation
 Bygger upp ett stödjande nätverk
 Skaffar egen lägenhet
 Anmäler förövaren
 Inleder vårdnadstvist
 Ansöker om besöksförbud
 Söker medicinsk hjälp med korrekt angivande av skadeorsaker

 5. Har förändrat situationen och arbetar för att vidmakthålla förändringen 
 Har byggt upp och håller gränser för 
 Slutför vårdnadsprocesser
 Begär förlängt besöksförbud
 Installerar säkerhetsanordningar i sin nya bostad
 Håller sitt personliga nätverk informerat om hur relationen med partnern går.

© Michael Högberg www.hogberg.org

DVSA - Domestic Violence Survivor Assessment

 1. Är hans handlingar övergrepp eller inte?
 2. Hur beskriver hon att hon själv agerar, om hon utsätts för 

övergrepp? 
 3. Hur ser hon på övergrepp som lagbrott, och sig själv som 

brottsoffer/målsägande ?
 4. Hur viktig tycker hon att relationen är för henne?
 5. Hur bedömer hon kvaliteten på själva relationen?
 6. Hur beskriver hon sina lojalitetskänslor i relationen?
 7. Hur ser hon på att söka hjälp hos sjukvård, socialtjänst, kvinnojour, 

polis, vänner etc.
 8. Anser hon att hon får sina personliga behov tillfredställda i sin 

relation?
 9. Hur bedömer hon sin förmåga att leva självständigt utanför eller 

innanför relationen?
 10. Hur beskriver hon sin egen mentala hälsa?
 11. Hur beskriver hon att relationen påverkar hennes egen ekonomi?
 12. Hur beskriver hon att barnens situation påverkas av relationen?

© Michael Högberg www.hogberg.org

DVSA - Domestic Violence Survivor 
Assessment

Område 1:
Är hans handlingar övergrepp eller inte?

Vidmakthåller 
förändring
Sen jag slängde 
ut honom har 
jag sluppit allt 
det där

Agerar för 
förändring
Jag har redan 
pratat med 
polisen så de 
vet vad han gör 
och att det är 
allvar om jag 
ringer

Överväger 
förändring
Jag funderar 
faktiskt på att 
anmäla honom 
om han drar 
mig i håret en 
gång till

Ser situationen 
som problem
Även om jag 
kan vara jobbig 
när jag är 
berusad, har 
han ingen rätt 
att hålla på så
där!

Ser ej 
situationen som 
problem
Det händer bara 
när jag har 
druckit och det 
är nästan alltid 
jag som startar 
bråken

© Michael Högberg www.hogberg.org
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Motiverande SamtalMotiverande Samtal
-- i 9 steg modifierad av Michael Hi 9 steg modifierad av Michael Höögberggberg

1. Det bästa med din
nuvarande situation?

6. Det bästa/vinster med en 
förändring?

2. Det sämsta med din nuvarande  
situation?

5. Det sämsta med en förändring?

3. Vad tycker omgivningen att du 
bör förändra?

4. Vad tycker du att du bör 
förändra?

© Michael Högberg www.hogberg.org

MMåål och transformeringl och transformering
7. Mitt mål på lång sikt?

8. Vad behöver jag då arbeta på för att ni dit?

9. Vad jag ska börja med redan idag, inom 24 timmar?

© Michael Högberg www.hogberg.org

KBT
Kognitiv Beteendeterapi

© Michael Högberg www.hogberg.org

Centrala tekniker

 Exponering

 Psykoedukation

 Experiment

 Kognitiv omstrukturering

 Acceptans – Medveten närvaro

© Michael Högberg www.hogberg.org

GRUNDANTAGANDENGRUNDANTAGANDEN

Jag gör…

Jag måste…

Jag är….

© Michael Högberg www.hogberg.org

SCHEMA

Beteende
Vad gjorde du?

Vilka fysiska
reaktioner 

upplevde du?

Känsla
Vad kände du?

Tanke
Vad tänkte du?

Situation
Var är du, med 
vem, triggers?

© Michael Högberg www.hogberg.org

 Känslor som inte kommer till uttryck

 ...blir frustration...

 ...blir vrede...

 ...blir våld. 

© Michael Högberg www.hogberg.org
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ÖVERSKOTT UNDERSKOTT

TANKAR
KÄNSLOR

BETEENDE

© Michael Högberg www.hogberg.org

SCOTT klientlogg 
Dr Katreena Scott och Lars Naumburg

 Beskrivning: 
Hur han beskriver övergrepp han själv begått, deras konsekvenser för 
barnen, mamman och honom själv.

 Självcentrering
I vilken grad han beskriver relationen, sina egna och den övriga familjens 
situationer och beteenden ur sitt eget perspektiv eller de ur andras.

 Emotionellt beroende
I vilken grad han beskriver sitt eget ansvar för sina egna känslor eller om 
han beskriver att hans känslor är helt beroende av de andras beteenden.

 Tilltro till sin egen förmåga

Beskriver han att han tror sig vara kapabel att pröva och vidmakthålla de 
beteendeförändringar som kursen syftar till.

© Michael Högberg www.hogberg.org

SCOTT klientlogg 
Dr Katreena Scott och Lars Naumburg

 Assertivitet
Om han beskriver att han prövat, överväger att pröva eller vidmakthåller 
konfliktbeteenden där han kunnat ge uttryck för sin egen åsikt eller 
ståndpunkt på ett tydligt sätt samtidigt som han gett den andra möjlighet, 
utrymme och uppmärksamhet att också göra så. 

 Kunskap
Om han beskriver att han lärt sig något  och vad han i så fall lärt sig av 
kursen eller andra impulser inom kursens ämnesområde.

 Ilska
Om han beskriver att hans ilska har förändrat sig under den gångna 
veckan

 Förändring
Om han beskriver att han under den gångna vecka förändrat något eller 
några beteenden inom sin relationen med barnen/barnens mamma som har 
med kursens ämnesområde att göra.

SCOTT klientlogg 
Dr Katreena Scott och Lars Naumburg

 Poäng: ET Diskussion på området har inte förekommit 
 Poäng 0 Klienten gör inga yttrande som antyder att han (ej 

probleminsikt) uppfattar sina egna beteenden eller 
situationen som problematiska

 Poäng 2 Klienten gör yttrande som antyder att han uppfattar
(Probleminsikt) sina egna beteenden eller 
situationen som problematiska

 Poäng 4 Klienten gör yttranden som visar att 
(övervägande om förändring) han överväger att 
förändra sina egna beteenden.

 Poäng 6 Klienten gör yttranden som beskriver egna 
beteendeförändringar.

 Poäng 8 Klienten gör beskrivningar av hur han 
vidmakthåller(vidmakthållande) gjorda 
beteendeförändringar.

© Michael Högberg www.hogberg.org
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KONFLIKTER?KONFLIKTER?

KONFLIKT

Ordet konflikt kommer från latinets conflictus som 
betyder sammanstötning. En konflikt uppstår vid en 
sammanstötning, en kollision eller annan oförenlighet 
mellan mål, intressen, synsätt, grundläggande behov, 
personlig stil eller värderingar. Nilsson (1993)

© Michael Högberg www.hogberg.org

© Michael Högberg www.hogberg.org

 INTRAPERSONELLA (jag)

 INTERPERSONELLA (vi)

 APERSONELLA (det)

KONFLIKTER

© Michael Högberg www.hogberg.org
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Vi kan vara oense omVi kan vara oense om……

Fakta

Metoden

Målen

Värderingar

© Michael Högberg www.hogberg.org

KonfliktdefionitionKonfliktdefionition

 Ansvarskonflikter
Vem gör vad?

Vem gör mest?

Vad ska jag egentligen ta ansvar för?

 Bli-sedd konflikter
Brist på förståelse/insikt

 Ingen uppmuntran

© Michael Högberg www.hogberg.org

 Beteendekonflikt

 Skenkonflikter

© Michael Högberg www.hogberg.org

FaktorerFaktorer

 För stor arbetsbelastning

 Avsaknad av kontroll 

 Brist på erkänsla

 Brist på gemenskap

 Brist på rättvisa

 Oförenerliga krav

 Bristande/Felaktig kompetens

© Michael Högberg www.hogberg.org

OrsakerOrsaker

 Brister i Grundläggande Behov.
 Begriplighet, Trygghet, Delaktighet…

 Kommunikationsbrist.
 Roll i gruppen.
 Kultur och värderingssystem.
 Färdighetsbrist
 Mål/Fakta/Metod
 Fysisk/Medicinsk orsak
 …mm.

© Michael Högberg www.hogberg.org
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RRÄÄTTTT--FEL MODELLENFEL MODELLEN

© Michael Högberg www.hogberg.org

NVCNVC

I NVC finns det fyra komponenter.

1. Observation
2. Känsla
3. Behov
4. Önskemål

© Michael Högberg www.hogberg.org
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(jag) OBSERVATION       OBSERVATION       (du)

”När jag ser…” ”När du ser/gör…”

KKÄÄNSLANSLA
”…känner jag…” ”…känner du…”

BEHOVBEHOV
”…för jag behöver…” ”…för du behöver....”

ÖÖNSKEMNSKEMÅÅLL
”..och jag skulle önska..” ”...och du skulle önska..”

”Skärp dig” ”Håll käften”

ETIKETT/OMDETIKETT/OMDÖÖMEME
”Hur fan tänker du?” ”Idiot”, ”Du e ju inte klok” …

© Michael Högberg www.hogberg.org

ARGUMENTATIONSSTILARGUMENTATIONSSTIL

© Michael Högberg www.hogberg.org

 Känslor som inte kommer till uttryck

 ...blir frustration...

 ...blir vrede...

 ...blir våld. 

© Michael Högberg www.hogberg.org

STRESS!

Stress

Bufferar = kontroll, coping och stöd

KASAM

Vad göra?
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Tidiga tecken på stress

Förebygga och minska stress

Krishantering vid stress
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Pelle Billing
Leg. Läkare, föreläsare och debattör.

Hemsida: 
www.pellebilling.se

Mail: 
pelle@pellebilling.se

Tel: 
0738 43 12 89

Michael Högberg
Familjeterapeut, utbildare och 
dipl. konflikthandledare.

Hemsida:
www.hogberg.org
www.uppat.se

Mail:
michael@hogberg.org

Tel:
0707 75 76 50

Kontakta oss gärna för frågor och funderingar. Vi erbjuder 
fortbildning och handledning såväl som behandling.

http://www.pellebilling.se/
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